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Jihun va Ivan yozgi ta’til haqida suhbatlashmoqda. Ivan qachon ta’tilga 
chiqishga ariza berishi mumkin? Avval suhbatni ikki marta eshitib, so‘ng 
takrorlang.

대화 1  Suhbat 1 Track 172

지훈	 이반, 이번 여름 휴가 계획은 세웠어? 
	� Ivan, bu yilgi yozgi ta’tilga reja tuzdingizmi?

이반	� 아직 아무도 휴가 얘기를 안 해서 휴가를 써도 될지 	  
눈치를 보는 중이야. 

	 �Hali hech kim ta’til haqida gapirmaganligi uchun ta’tilda dam olsammi yo‘qmi 
boshqalarga qarab o‘tiribman.

지훈	� 7월 말에는 쉬는 공장이 많으니까 일이 그렇게 많지 않을 거야. 
그때쯤 휴가를 신청해 봐. 

	 �Iyul oyi oxirida ko‘pchilik zavodlar dam oladi. Shuning uchun ish ham ko‘p 
bo‘lmaydi. O‘sha paytga ta’tilga chiqing.

이반	� 그래야겠다. 근데 보통 휴가는 얼마나 쓸 수 있어? 
	� Shunday qilaman. Odatda ta’tilda necha kun dam olish mumkin?

지훈	� 1년에 연차 15일까지 쓸 수 있는데, 여름 휴가로는 	  
일반적으로 3~4일 정도 쓰는 편이야. 

	 �1yilda 15kungacha dam olish mumkin. Lekin biz odatda yozgi ta’tilda 3-4 kun 
dam olamiz.

눈치를 보다

boshqalarga 

qaramoq

일반적으로

odatda

56 이번 여름 휴가 계획은 세웠어?
Bu yilgi yozgi ta’tilga reja tuzdingizmi?

정답   1. 아니요. 아직 세우지 못했어요.    2. 일 년에 연차 15일까지 쓸 수 있어요.

1. 이반은 여름 휴가 계획을 세웠어요? Ivan yozgi ta’til rejasini tuzdimi?

2. �보통 휴가는 일 년에 얼마나 쓸 수 있어요? Odatda ta’tilda 1yilda necha kun dam olsa bo‘ladi?

Bu safar siz Ivan va Jihunning roliga kirib suhbatni takrorlang. Suhbatni 
takrorladingizmi? Unda quyidagi savollarga javob bering.

학습 안내

Darsning 
maqsadi

□�Ta’lim maqsadi  Ta’til vaqtini aniqlash, kasallik ta’tili so‘rash
□�Amaliy mashg‘ulot  ‌ 

Ta’til uchun anketa to‘ldirish haqida tushunchaga ega bo‘lish

□�Yangi so‘z va ifodalar  Ta’til, kasallik ta’tili
□�Ma’lumot va madaniyat   

Mehnat Standart Akti bo‘yicha yillik dam olish haqida tushuncha
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어휘 1  Yangi so‘zlar 1 휴가 Ta’til

Keling, ta’til va dam olish kunlariga oid bo‘lgan so‘zlarni birgalikda ko‘rib 
chiqaylik.

휴가를 신청하다
ta’tilga ariza yozmoq

휴가를 받다
ta’tilga ruxsat olmoq

휴가를 내다
ta’tilga ruxsatni 

so’ramoq

휴가를 쓰다
ta’tilni yozmoq

유급 휴일
to‘lanadigan ta’til 

kunlari

무급 휴일
to‘lanmaydigan ta’til 

kunlari

법정 휴일
qonuniy ta’til kunlari

약정 휴일
shartnomada 

ko‘rsatilgan dam olish 
kuni

연차 휴가
har yillik asosiy ta’til 

출산 휴가
farzand parvarish 

ta’tili

휴가와 휴일은 근로자가 쉬는 날이라는 점에서 공통점을 갖습니다. 그러나 휴일이 처음부터 근로 의무가 없는 

날인 반면, 휴가는 근로 의무가 있는 날이지만 근로자의 청구나 특별한 사유의 충족으로 인해 이를 면제 받은 날

이라는 점에서 차이가 있습니다.

Ta’til va bayram uchun dam olish kunlarining o‘xshashlik jihati mavjud. Biroq, bayram uchun dam olish 
kunlari  ishlash majburiyatlari bo‘lmagan kundir. Ta’til esa ish majburiyati bor kun, ammo  ishchining shikoyati 
yoki maxsus sabablari tufayli ishdan ozod qilinishidan farq qilinadi.

Tip 휴가와 휴일  Dam olish va bayramlar
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2. 빈칸에 맞는 표현을 골라 대화를 완성하세요. Fill in the blanks with the most appropriate words or expressions.

가: 내일은 달력에 빨간 날도 아닌데 쉬네요.

나: 네,  휴일이라서 우리 회사는 쉬어요.

가: 연차를 사용하는 기간 동안은 임금이 나오지 않는 거예요? 

나: 아니요,  휴일이니까 임금이 지불돼요.

가: 우리 회사는  휴가를 얼마나 줘요?

나: 아기를 낳기 전후로 3개월 준대요. 

가: 이번에 휴가를  어디에 가고 싶어요?

나: 친구들하고 부산에 가 보려고요. 

① 법정  ② 약정 

① 무급  ② 유급 

① 연차  ② 출산 

① 받으면  ② 신청하면

1) 

2) 

3) 

4) 

연습 1

1. 그림을 보고 알맞은 말을 연결하세요. Match pictures to the corresponding words or expressions.

①     ㉠

②     ㉡

③     ㉢

④     ㉣

무급 휴가

유급 휴가

연차 휴가

출산 휴가
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㉠ 무급 휴가

㉡ 유급 휴가

㉢ 연차 휴가

㉣ 출산 휴가

1. 그림을 보고 알맞은 말을 연결하세요. Rasmlarga qarab to‘g‘ri keladigan so‘zlarni birlashtiring.

①

②

③

④

Bo‘sh kataklarlarga to‘g‘ri keladigan iboralarni tanlab, suhbatni yakunlang.

2. 빈칸에 맞는 표현을 골라 대화를 완성하세요.

1)

	

가: 내일은 달력에 빨간 날도 아닌데 쉬네요. 
	 Ertaga taqvim bo‘yicha qizil kun emas, ammo dam olamiz.

나: 네,                      휴일이라서 우리 회사는 쉬어요. 

     ① 법정 		  ② 약정

2)

	
가: 연차를 사용하는 기간 동안은 임금이 나오지 않는 거예요?
	 Yillik ta’tildan foydalanish davrida maosh chiqmaydimi?

나: 아니요,                      휴일이니까 임금이 지불돼요.    

     ① 무급 		  ② 유급

3)

	

가: 우리 회사는                      휴가를 얼마나 줘요? 

나: 아기를 낳기 전후로 3개월 준대요. 

	 Farzand ko‘rgandan boshlab, 3oy beriladi.

     ① 연차 		  ② 출산

4)

	

가: 이번에 휴가를                       어디에 가고 싶어요?

나: 친구들하고 부산에 가 보려고요.  
	 Do‘stlarim bilan Pusanga bormoqchimiz.

     ① 받으면 		  ② 신청하면

Yuqoridagi so‘zlarga qaramasdan vazifani bajarib ko‘ring.

정답   1. ①-㉡  ②-㉠  ③-㉣  ④-㉢   2. 1) ②  2) ②  3) ②  4) ①



324  56 이번 여름 휴가 계획은 세웠어? 56 Bu yilgi yozgi ta’tilga reja tuzdingizmi?  325

Ivan kasallik ta’tiliga chiqish uchun xodim bilan gaplashmoqda. Ikkalasi nima 
haqida gaplashayotganligini suhbat orqali bilib oling. Avval suhbatni ikki marta 
eshiting. 

대화 2  Suhbat 2  Track 173

이반	� 병가를 신청하고 싶은데요. 
	� Kasallik ta’tiliga chiqmoqchi edim.

직원	� 네. 병가라면 어디 아프신 거예요? 
	 �Kasallik ta’tili bo‘lsa, biron joyingiz og’riyaptimi?

이반	� 네. 허리가 좀 아파서 병원에 갔는데 수술을 받는 

게 좋겠다고 하네요. 
	� Ha, belim biroz og‘riyotganligi uchun kasalxonaga borgan 

edim, operatsiya qilish kerak deyishdi.

직원	� 수술이요? 그럼 심한 거 아니에요? 
	� Operatsiya? Unda ahvolingiz jiddiy emasmi?

이반	� 간단한 수술이라고 하셨어요. 한 일주일 정도 병

가를 쓰면 될 것 같아요. 
	� Oddiy operatsiya deyishdi. Bir haftalar kasallik ta’tiliga 

chiqsam bo‘ladiganga o‘xshaydi.

직원	� 네, 알겠습니다. 여기 병가 신청서와 필요한 서류

들이에요. 잘 읽어 보시고 가급적 빨리 제출해 주

세요. 
	 �Xo‘p, tushundim. Mana bu kasallik ta’tili anketasi va kerakli 

hujjatlar ro‘yxati. Yaxshilab o‘qib chiqib, hujjatlarni iloji boricha 
tezroq topshiring.

심하다
jiddiy

간단하다 

oddiy
가급적 빨리

iloji boricha tezroq

1. 이반은 왜 병가를 신청하러 왔어요? Ivan nima uchun kasallik ta’tiliga chiqmoqchi?

2. 이반은 얼마 동안 병가를 쓰려고 해요? Ivan qanday vaqt davomida kasallik ta’tilini ishlatmoqchi?

Suhbatni takrorladingizmi? Unda quyidagi savollarga javob bering.

정답   1. 허리가 좀 아파서 수술을 받아야 해요.

            2. 한 일주일 정도 병가를 쓰려고 해요.
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어휘 2  Yangi so‘zlar 2 병가 Kasallik ta’tili

Kasallik ta’tiliga qanday ariza beriladi? Keling, kasallik ta’tiliga oid bo‘lgan 
so‘zlarni birgalikda ko‘rib chiqaylik.

병가
kasallik tufayli 
olingan ta’til

병가 사유
kasallik sabablari

병가 기간
kasallik ta’tilining davri

소속
mansublik, 

aloqadorlik, bog‘liqlik

직위 
lavozim

비상 연락처
favqulod vaqtida 
aloqaga chiqish 

raqami

통원 치료를 하다
kasalxonadan chiqib 

davolanmoq

입원을 하다
kasalxonada 
davolanmoq

조퇴하다
erta ishdan 
bo‘shamoq

결근하다
ishga chiqmaslik

무단결근하다
sababsiz ishga 

chiqmaslik
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어휘 2 병가 Sick leave

병가 병가 사유 병가 기간 소속
sick leave causes of sick leave period of sick leave affi  liation

직위 비상 연락처 통원 치료를 하다 입원을 하다
position emergency contact list to receive outpatient treatment to be hospitalized

조퇴하다 결근하다 무단결근하다
to leave early to be absent from work to be absent from work without 

authorization

연습 2

1. 그림을 보고 알맞은 말을 연결하세요. Match pictures to the corresponding words or expressions.

①     ㉠

②     ㉡

③     ㉢

④     ㉣

무단결근하다

조퇴하다

입원하다

통원 치료를 하다

한국어 표준교재 51-58.indd   270 2014-06-11   오전 9:55:06270   한국어 표준교재

어휘 2 병가 Sick leave

병가 병가 사유 병가 기간 소속
sick leave causes of sick leave period of sick leave affi  liation

직위 비상 연락처 통원 치료를 하다 입원을 하다
position emergency contact list to receive outpatient treatment to be hospitalized

조퇴하다 결근하다 무단결근하다
to leave early to be absent from work to be absent from work without 

authorization

연습 2

1. 그림을 보고 알맞은 말을 연결하세요. Match pictures to the corresponding words or expressions.

①     ㉠

②     ㉡

③     ㉢

④     ㉣

무단결근하다

조퇴하다

입원하다

통원 치료를 하다

한국어 표준교재 51-58.indd   270 2014-06-11   오전 9:55:06270   한국어 표준교재

어휘 2 병가 Sick leave

병가 병가 사유 병가 기간 소속
sick leave causes of sick leave period of sick leave affi  liation

직위 비상 연락처 통원 치료를 하다 입원을 하다
position emergency contact list to receive outpatient treatment to be hospitalized

조퇴하다 결근하다 무단결근하다
to leave early to be absent from work to be absent from work without 

authorization

연습 2

1. 그림을 보고 알맞은 말을 연결하세요. Match pictures to the corresponding words or expressions.

①     ㉠

②     ㉡

③     ㉢

④     ㉣

무단결근하다

조퇴하다

입원하다

통원 치료를 하다

한국어 표준교재 51-58.indd   270 2014-06-11   오전 9:55:06270   한국어 표준교재

어휘 2 병가 Sick leave

병가 병가 사유 병가 기간 소속
sick leave causes of sick leave period of sick leave affi  liation

직위 비상 연락처 통원 치료를 하다 입원을 하다
position emergency contact list to receive outpatient treatment to be hospitalized

조퇴하다 결근하다 무단결근하다
to leave early to be absent from work to be absent from work without 

authorization

연습 2

1. 그림을 보고 알맞은 말을 연결하세요. Match pictures to the corresponding words or expressions.

①     ㉠

②     ㉡

③     ㉢

④     ㉣

무단결근하다

조퇴하다

입원하다
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㉠ 무단결근하다 ㉡ 조퇴하다 ㉢ 입원하다 ㉣ 통원 치료를 하다

① ② ③ ④

1. 그림을 보고 알맞은 말을 연결하세요. 
Rasmlarga qarab, to‘g‘ri keladigan so‘zlarni birlashtiring.

정답   1. ①-㉡  ②-㉠  ③-㉣  ④-㉢

Yuqoridagi so‘zlarga qaramasdan vazifani bajarib ko‘ring.
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Bo‘sh kataklarlarga to‘g‘ri keladigan iboralarni namunadan tanlab, suhbatni yakunlang.

2. 빈칸에 맞는 표현을 <보기>에서 골라 넣으세요.

소속

Bo‘lim 전기과 Elektr muhandisligi bo‘limi

성명

Ism sharif(F.I.O) 이반 Ivan

1) 사원 firma (korxona) hizmatchisi

2) 허리통증으로 인한 수술 Bel og‘rig‘i tufayli jarrohlik

3)
2015년  4월  6일 ~ 2015년  4월  12일 ( 7 )일간

    2015yil 4oy 6kun ~ 2015yil 4oy 12kun ( 7 )kun ichida

1) 031-777-5678 

위와 같이 병가를 신청하오니 허락하여 주시기 바랍니다.

Yuqoridagi kasallik sababli, kasallik ta’tiliga ariza topshirish uchun ruxsat 
berishingizni tilab qolaman.

2015년 4월 1일
1 aprel, 2015 yil

소속: 전기과 Bo‘lim: Elektr muhandisligi bo‘limi

성명: 이반 Ism sharifi: Ivan

*신청기간이 1주일 이상일 경우 진단서 첨부  
 Ariza muddati 1 haftadan oshsa, tibbiy ma’lumotnomani ilova qiling.

보기 기간      비상 연락처      직위      사유

정답   2. 1) 직위  2) 사유  3) 기간  4) 비상 연락처  

유용한 표현 Foydali iboralar 

한눈 팔면 안 돼요. Ko‘zdan qochirmang.

가: 한눈 팔면 안 돼요. 기계를 사용할 때는 위험해요. Mashinani ko‘zdan qochirmang. Bu xavfli.  
나: 네, 주의할게요. Xo‘p, ehtiyotkor bo‘laman.
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Quyidagi matnni o‘qib, savolga javob bering.

Yuqorida ko‘rsatilgan ta’til uchun arizaning mazmuniga to‘g‘ri kelmaydigan qismni tanlang. 

272   한국어 표준교재

활동

다음을 읽고 질문에 답하세요. Read the following and answer the question.

1. 위의 휴가 신청서의 내용과 다른 것을 고르세요.

① 연차 휴가를 신청하려고 합니다.

② 여름휴가로 전라남도 순천에 갈 예정입니다. 

③ 휴가 기간 3일 전에 휴가 신청서를 제출했습니다.

④ 박지훈 씨는 현재 기계과 대리로 일하고 있습니다. 

휴가 신청서

아래와 같이 휴가 신청서를 제출하오니 허락하여 주시기 바랍니다. 

2015 년 7 월 24 일 

휴가 신청자 성명 박 지 훈   (확인) 소속 및 직위 기계과 대리

휴가 내용

구분
생리휴가 (        )    출산휴가 (        )

병가 (        )    연월차휴가 (        )    기타 (        )

사유 여름휴가

기간 (시간) 2015 년    7 월   25 일  ~  2015 년    7 월   28 일 

행선지 전라남도 순천

긴급 연락처 010-234-5678

결재

(확((확확(확확확확(확확확(확(확(확확확확확확확확확확확확확확확확확확확확확확확확확인)인)인)인인)인)인인인인)인인인인인인인인인인인인인인인인인인인인인인인인인
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아래와 같이 허가 신청서를 제출하오니 허락해 주시길 바랍니다
Quyida ko‘rsatilgan tarzda arizani topshirishga ruxsat berishingizni tilab qolaman.

2015년 7월 24일

휴가 신청자

Ta’til olishga ariza 
beruvchi

성명 

Ismi sharifi
박지훈 

272   한국어 표준교재

활동

다음을 읽고 질문에 답하세요. Read the following and answer the question.

1. 위의 휴가 신청서의 내용과 다른 것을 고르세요.

① 연차 휴가를 신청하려고 합니다.

② 여름휴가로 전라남도 순천에 갈 예정입니다. 

③ 휴가 기간 3일 전에 휴가 신청서를 제출했습니다.

④ 박지훈 씨는 현재 기계과 대리로 일하고 있습니다. 

휴가 신청서

아래와 같이 휴가 신청서를 제출하오니 허락하여 주시기 바랍니다. 

2015 년 7 월 24 일 

휴가 신청자 성명 박 지 훈   (확인) 소속 및 직위 기계과 대리

휴가 내용

구분
생리휴가 (        )    출산휴가 (        )

병가 (        )    연월차휴가 (        )    기타 (        )

사유 여름휴가

기간 (시간) 2015 년    7 월   25 일  ~  2015 년    7 월   28 일 

행선지 전라남도 순천

긴급 연락처 010-234-5678

결재

(확((확확(확확확확(확확확(확(확(확확확확확확확확확확확확확확확확확확확확확확확확확인)인)인)인인)인)인인인인)인인인인인인인인인인인인인인인인인인인인인인인인인
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소속 및 직위 

Bo‘lim va lavozim

기계과 대리

Mexanika bo‘limi 
menejiri 

휴가 내용

Ta’til mazmuni

구분

Toifa

                  생리 휴가 (        )       출산 휴가 (        ) 

 xayz ko’rish davrida ishdan dam olish            dekret

           병가 (        )      연월차휴가 (  )        기타 (        )

kasallik tufayli ta’til olish                bir yillik ta’til                boshqa

사유 Sabab 여름 휴가 Yozgi ta’til

기간(시간) 

Muddat (vaqt)

2015년 7월 25일 ~ 2015년 7월 28일 

2015-yil 25-iyul ~ 2015-yil 28-iyul 

행선지 

Yo‘nalish joyi 

전라남도 순천 

Jollanamdo Sunchon

긴급 연락처

Favqulodda vaziyat 
uchun telefon raqami

010-234-5678

휴가 신청서 Ta’til olish uchun ariza 결재
Approval

1. 위의 휴가 신청서의 내용과 다른 것을 고르세요.

다음을 읽고 질문에 답하세요. 

① 연차 휴가를 신청하려고 합니다.

② 여름휴가로 전라남도 순천에 갈 예정입니다.

③ 휴가 기간 3일 전에 휴가 신청서를 제출했습니다.

④ 박지훈 씨는 현재 기계과 대리로 일하고 있습니다.

정답   1. ③

활동  Amaliy mashg‘ulot
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휴가에 대한 근로 기준법의 이해
Mehnat Standart Akti bo‘yicha yillik dam olish haqida tushuncha

법정 휴일(휴가) Rasmiy dam olish kunlari(Ta’til)

「근로 기준법」에 의해 규정된 휴가 또는 휴일을 말합니다. 근로 기준법상 휴일은 제 55조에 의한 

‘유급 주휴일’(사용자는 근로자에게 1주일 평균 1회 이상의 유급 휴일을 주어야 한다.)과 「근로자의 

날 제정에 관한 법률」에 의한 ‘근로자의 날(매년 5월 1일)’입니다.

Rasmiy dam olish kunlari(Ta’til)- “Mehnat me’yori to‘g'risidagi qounun”da belgilangan ta’til yoki dam olish 
kunlari nazarda tutiladi. Mehnat me’yori to‘g‘risidagi qonunga binoan dam ollish kunlari 55-moddaga 
muvofiq ‘haq to‘lanadigan haftalik dam olish kuni’ (ish beruvchi ishchiga haftasiga o‘rtacha 1 marta 
haq to‘lanadigan dam olish kunini berishi lozim.) va “Mehnatkashlar kunida belgilgangan qounun” ga 
asoslangan ‘Mehnatkashlar kuni (har yil 1 may)’da bo‘ladi.

약정 휴일(휴가) Shartnomaviy dam olish kunlari(ta’til)

회사의 단체 협약 등에서 정하여 시행하는 휴가 또는 휴일을 말합니다. 약정 휴일에 관해서는 근로  

기준법에서 규정하고 있지 않습니다. 약정 휴일에 관하여는 회사의 단체협약 등에서 정하여 시행하

고 있으며 단체 협약에서 정해진 사항에 대해서는 노사 당사자가 준수해야 합니다.

Shartnomaviy dam olish kunlari(ta’til)-Korxonaning jamoaviy bitimlari bilan belgilanib tatbiq etiladigan 
dam olish kuni va ta’tilni nazarda tutadi. Ushbu shartnomaviy dam olish kuni “Mehnat me’yori to‘g‘risida” 
gi qonuniga kiritilmagan. Shuningdek, shartnomaviy dam olish kunini korxonaning jamoaviy bitimlarida 
belgilagan holda tatbiq etib jamoaviy bitimlarida belgilagan masalalar to‘g‘risida ishchi va ish beruvchi 
birgalikda riyo qilishi lozim.

구분
Dam olish vaqtlari

법정
Rasmiy dam olish kunlari

약정
Shartnomaviy dam olish kunlari

휴일

Bayramlar

- 주휴일 Haftalik dam olish kunlari
- 근로자의 날 Mehnatkashlar kuni

- 공휴일 Ommaviy bayramlar 
- 회사 창립일 Korxonaning tashkil topgan kuni
- 기타 휴무일 va boshqa dam olish kunlari

휴가 

Ta’til

- 연차 휴가 Yillik ta’til
- 생리 휴가 Xayz ko‘rish davrida ishdan dam olish
- 산전·후 휴가 Homiladorlik va tug‘ish ta’tillari

- 하계휴가 Yozgi ta’til
- ‌�경조 휴가  

To‘y va ta’ziya marosimlar uchun ta’til

유급 휴일 Haq to'lanadigan dam olish kunlari

근로의 의무는 있으나 근로 기준법 등에 의거 근로가 면제되는 날로 유급으로 하고 쉬는 휴일입니

다. 1주일에 평균 1회 이상 주어야 하는 임금이 지불되는 휴일을 말합니다(근로 기준법 제 55조). 이

와 달리 근로의 의무가 있으나 취업 규칙, 단체 협약 등을 통하여 무급으로 하고 쉬는 휴일을 무급 

휴일이라고 합니다.

Haq to‘lanadigan dam olish kuni deb mehnat qilish majburiyati bor, lekin mehnat me’yorlari qonuniga 
muvofiq ishlamasdan dam olib kunlik to‘lovi amalga oshirilishga aytiladi. Haftasiga o‘rtacha 1 martdan 
ziyod berish kerak bo‘lgan ish haqi beriladigan dam olish kunidir (Mehnat me’yorlari qonuni 55-modda). 
Boshqa tomondan, mehnat qilish majburiyati bor, lekin ishlayotgan firma qoidalari va jamoaviy bitimlar 
bo‘yicha dam oladigan kun  uchun ish haqi to‘lanmaydi. 

정보  Ma’lumot
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Dengarkanlah pertanyaan dan pilihlah jawaban yang tepat.

Quyidagini tinglab, suhbat nima haqida ekanligini tanlang.

[1~2] 다음을 듣고 무엇에 대한 대화인지 고르십시오.

1. 	① 병가 신청 	 ② 병가 휴직 	 ③ 병가 사유 	 ④ 병가 기간

2. 	① 무급 휴일 	 ② 법정 휴일 	 ③ 약정 휴일 	 ④ 유급 휴일

Savolni tinglab, to‘g‘ri javobni tanlang.

[3~4] 질문을 듣고 알맞은 대답을 고르십시오.

3. 	① 네, 휴직을 신청하세요. 	 ② 네, 진단서를 제출하세요.

	 ③ 네, 사유를 이야기하세요. 	 ④ 네, 병가 기간을 확인하세요.

4. 	① 연차 휴가를 냈어요. 	 ② 지금 휴가 중이에요.

	 ③ 휴가를 5일 받았어요. 	 ④ 먼저 휴가를 신청하세요.

Suhbatni tinglab, savolga to‘g‘ri javob bering.

5. 이야기를 듣고 질문에 알맞은 대답을 고르십시오.

여자는 왜 고향에 가려고 합니까? Qiz nima uchun tug‘ilgan maskaniga bormoqchi?

① 어머니가 아프셔서 	 ② 동생이 결혼을 해서

③ 중요한 약속이 있어서 	 ④ 가족과 휴가를 보내려고

Track 174

EPS-TOPIK 듣기  EPS-TOPIK Eshitish 

1 va 2-shartlarlarni eshitib suhbat nima haqida ekangligini tanlang. Eshitishdan 
oldin so‘zlarni diqqat bilan ko‘rib chiqing.

3 va 4-shartlardagi savollarga to‘g‘ri javobni tanlang. 5-shartdagi suhbatni eshitib 
to‘g‘ri javobni tanlang. Eshitishdan oldin javob mazmunini diqqat bilan ko‘rib 
chiqing.
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1. 남: 얼마 동안 병가를 내실 예정이에요? Qancha vaqt davomida kasallik ta’tili olmoqchisiz?

	 여: 5일이면 될 것 같아요. Menimcha, besh kun bo‘ladi.

2. 여: 임금을 받고 쉬는 날이 있다던데요? Ish haqini olib dam oladigan kun bor deb eshitdim.

	 남: �네, 일주일에 하루는 일하지 않아도 임금을 받아요. 

		  Ha, haftasiga bir kun ishlamasa ham ish haqi to‘lanadi.

3. �남: �아파서 지난주에 1주일 동안 결근했는데 내야 할 서류가 있어요? 

		  Kasal bo‘lganligim sababli o‘tgan hafta bir hafta mobaynida ishga chiqmadim. Topshiradigan 
hujjatlar bormi?

4. 여: 올해 쓸 수 있는 휴가가 있어요? Bu yilgi ta’tilingiz bormi?

5. 남: �이번 휴가에 고향에 가려고요? 	  

 Bu ta’tilda tug‘ilgan maskaningizga bormoqchimisiz?

	 여: �네, 어머니가 몸이 안 좋으셔서 다녀와야 할 것 같아요. 	  
Ha, onamni sog‘liqlari yaxshi bo'lmagani sababli borib kelishimga to‘g‘ri keladi.

	 남: �걱정이 많겠어요. 조심해서 다녀오세요. 	  

Tashvishlaringiz ham ko‘p bo‘lsa kerak. Ehtiyot bo‘lib borib keling.

듣기 대본  Eshitish matni

정답   1. ④  2. ④  3. ②  4. ④  5. ①

정답   1. ③

1.	대화를 듣고 질문에 알맞은 대답을 고르십시오.
	 Suhbatni tinglab, savolga to‘g‘ri javobni tanlang.

	 여자는 다음 주에 왜 휴가를 받습니까?  
	 Qiz kelasi haftada nima uchun ta’til olmoqchi?

	 ① 화요일이 공휴일입니다.	 ② 그동안 일이 많았습니다.

	 ③ 병원에서 검사를 받습니다.	 ④ 다음 주에 회사 일이 많이 없습니다.

1.	 여:	사장님, 다음 주에 3일 정도 휴가를 쓸 수 있을까요? 병원에 가서 검사를 받을 게 있어서요.

		  Boshliq, kelasi haftada 3 kunlik ta’til olsam bo‘ladimi? Shifoxonaga borib, tibbiy ko‘rikdan o‘tishim kerak.

	 남:	그래요? 몸이 많이 안 좋아요? Rostanmi? Ahvolingiz juda yomonmi?

	 여:	그런 건 아닌데 큰 병원에 가서 검사를 받아 보라고 해서요. 	  

		  Unchalik emas, ammo kasalxonaga borib, ko‘rikdan o‘tishim kerakligini aytishyapti.

	 남:	�‌�알았어요. 일이 많아서 바쁘기는 하겠지만 화요일부터 쉬도록 하세요. 건강이 제일 중요하니까  

건강 잘 챙기고요. 

Tushunarli. Ish ko‘p, shu sababli band bo‘lamiz, ammo seshanbadan dam oling. Sog‘liq muhim bo‘lgani 
uchun, sog‘liqni asrang.

확장 연습 듣기 대본  Eshitish bo‘yicha kengaytirilgan mashqlar matni

확장 연습 Eshitish bo‘yicha kengaytirilgan mashqlar L-56
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Bo‘sh kataklar o‘rniga eng mos keladigan javobni belgilang.
[1~2] 빈칸에 들어갈 가장 알맞은 것을 고르십시오.

1.

	
올 여름에 회사에서 휴가를                    고향에 다녀올 거예요.

Bu yil yozda kompaniyadan mehnat ta’tilini olsam, vatanimga borib kelaman. 

     ① 내면 	 ② 쓰면 	 ③ 받으면 	 ④ 신청하면

2.

	

가: �안색이 안 좋아요. 일찍 들어가서 쉬는 게 어때요? 	  

 Ko‘rinishingiz yaxshi emas. Vaqtliroq uyga borib dam olishga nima deysiz?

나: 네,                    먼저 들어가 보겠습니다. Ha, ishdan vaqtliroq chiqib, uyga borib ko‘raman. 

     ① 결근하고 	 ② 조퇴하고 	 ③ 신청하고 	 ④ 휴직하고

[3~5] 다음 질문에 답하십시오 Quyidagi savollarga javob bering.

3.

	

가: 아기를 낳을 때는 얼마 동안 쉬어요? Bolalik bo‘lganda qancha vaqt dam olinadi?

나: 3개월 동안 쉴 수 있도록 근로 기준법에 정해져 있어요. 
3 oy davomida dam olsa bo‘ladigan qilib mehnat kodeksida belgilab qo‘yilgan.

	 두 사람은 무엇에 대해 이야기하고 있습니까? Ular nima haqida suhbatlashmoqda?

	 ① 무급 휴가 	 ② 병가 휴가 	 ③ 연차 휴가 	 ④ 출산 휴가

4.

	

가: 그럼 회사에 연락도 없이 출근 안 한 거예요?
Demak, kompaniyaga xabar bermay ishga bormaganmi?

나: 그런가 봐요. Shunga o‘xshaydi. 

	 두 사람은 무엇에 대해 이야기하고 있습니까? Ular nima to‘g‘risida suhbatlashmoqda?

	 ① 병가 내다 	 ② 휴직하다 	 ③ 조퇴하다 	 ④ 무단결근하다

㉠                 은 법으로 정한 날은 아니지만 회사가 휴일로 정하고 있는 날입니다. 유급으로 할 것인

지 무급으로 할 것인지도 회사의 규정에 따라 다릅니다. 근로자의 날은 법정 휴일로 ㉠                 에 

포함되지 않습니다.

Yillik bayramlar qonunan belgilangan kun bo‘lmasa-da, kompaniya dam olish kuni sifatida belgilagan 
kunlardir. Ushbu kunlarga haq to‘lanishi yoki to‘lanmasligi kompaniyaning ichki tartib-qoidalariga qarab har 
xil. Ishchilar kuni qonuniy bayram sifatida kelishuv dam olish kunlari safiga kiritilmagan.

5

㉠에 들어갈 알맞은 말을 고르십시오. ㉠ o‘rniga qo‘yilishi mumkin bo‘lgan eng mos so‘z birikmasini toping.

① 무급 휴일 	 ② 연차 휴일	 ③ 약정 휴일	 ④ 유급 휴일

EPS-TOPIK 읽기  EPS-TOPIK O‘qish

1 va 2-topshiriqlarda eng mos keluvchi so‘z birikmasi tanlanadi. Avvalgi 
darslarda o‘rgangan so‘z birikmalarini yodga olib, topshiriqni bajaring. 

3 va 4-topshiriqlarda dialogga sarlavha tanlansa, 5-topshiriqda esa mehnat ta’tili 
haqidagi mattni o‘qib, savollarga javob beriladi.

정답   1. ③  2. ②  3. ④  4. ④  5. ③
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정답   1. ①   2. ③   3. ④

[1~3] 빈칸에 들어갈 가장 알맞은 것을 고르십시오. 
		  Bo‘sh kataklar o‘rniga eng mos keluvchi javobni toping.

1.

	  
연차 휴가는 유급 휴가이기 때문에 쉬지 않고 일한 사람한테는                     을 줍니다.

Har yillik asosiy mehnat ta’tili pullik ta’til bo‘lganligi sababli dam olmasdan ishlagan xodimga 
qo‘shimcha ish haqqi beriladi. 

		  ① 수당	 ② 월급	 ③ 일당	 ④ 세금

2.

	  
월급이 생각보다 적게 들어온 것 같습니다. 급여 명세서를 한번                      봐야겠습니다.

Oylik maoshim kutganimga nisbatan kamroq chiqibdi. Ish haqi bayonotini tekshirib chiqishim lozim. 

		  ① 바꿔	 ② 옮겨	 ③ 확인해	 ④ 취소해

3.

	
 

저는 한국에서 일을 하고 싶습니다. 한국에 있는 회사에                      먼저 한국어능력시험을 

봐야 합니다.

Men Koreyada ishlamoqchiman. Koreyadagi kompaniyaga ishga kirish uchun avvalo koreys tili bilimi 
imtihoni(EPS-TOPIK)ni topshirish zarur. 

		  ① 해고하려면	 ② 퇴직하려면	 ③ 고용하려면	 ④ 취업하려면

확장 연습 O‘qish bo‘yicha kengaytirilgan mashqlar

발음 Talaffuz              P-31

O‘qituvchining talaffuzini diqqat bilan tinglang va takrorlang.  

Fe’l o‘zagi oxirida kelgan ‘ㄴ’ yoki ‘ㅁ’ undoshlaridan keyin ‘ㄱ, ㄷ, ㅅ, ㅈ’ kabi undoshlar 
kelsa, qattiq [ㄲ], [ㄸ], [ㅃ], [ㅆ], [ㅉ] undoshlardek talaffuz qilinadi.

(1) (신발을) 신고, (아기를) 안자

(2) (실을) 감자, (음식이) 남고

(3) 운동화를 신고 왔어요. / 땀을 많이 흘렸으니까 머리를 감자.


