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Bu yilgi yozgi ta’ tllga reja tuzdingizmi?

oTa’lim magsadi Ta'til vaqgtini aniglash, kasallik ta'tili so‘rash

St oty :] o Amaliy mashg‘ulot
oE e cﬁ: Ta'til uchun anketa to‘ldirish hagida tushunchaga ega bo'lish
[r)nir;gg;? oYangi so‘z va ifodalar Ta'til, kasallik ta'tili
' oMa’lumot va madaniyat
[i Mehnat Standart Akti bo‘yicha yillik dam olish hagida tushuncha
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Jihun va Ivan yozgi ta’til hagida suhbatlashmoqgda. lvan gachon ta'tilga
chigishga ariza berishi mumkin? Avval suhbatni ikki marta eshitib, so‘ng
takrorlang.

A 02 O] OFE |71 Al=l2 MIR0?

Ivan, bu yilgi yozgi ta'tilga reja tuzdingizmi?
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- Hali hech’ k|m ta t|| hagida gapirmaganligi uchun ta’tilda dam olsammi yo‘gmi
‘ Ei\% B boshqgalarga garab o‘tiribman.
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Iyul oyi oxirida ko‘pchilik zavodlar dam oladi. Shuning uchun ish ham ko‘p
bo‘Imaydi. O‘sha paytga ta'tilga chiging.
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Shunday gilaman. Odatda ta’tiilda necha kun dam olish mumkin?
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lyilda 15kungacha dam olish mumkin. Lekin biz odatda yozgi ta'tilda 3-4 kun
dam olamiz.
%
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Bu safar siz lvan va Jihunning roliga kirib suhbatni takrorlang. Suhbatni
takrorladingizmi? Unda quyidagi savollarga javob bering.
1. O|EI2 0= &7} A=E MH L7 Ivan yozgi ta'til rejasini tuzdimi?
L 2. HE S7i= & || OtLt £ £ QL7 Odatda ta'tilda 1yilda necha kun dam olsa bo‘ladi? )
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ST} Tartil

* 2k 4 Keling, ta'til va dam olish kunlariga oid bo‘lgan so‘zlarni birgalikda ko‘rib

chigaylik.
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ta'tilga ruxsatni
so’ramoq
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to‘lanadigan ta'til to‘lanmaydigan ta'til gonuniy ta'til kunlari shartnomada

kunlari kunlari ko‘rsatilgan dam olish
kuni
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har yillik asosiy ta'til

farzand parvarish
ta'tili
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Ta'til va bayram uchun dam olish kunlarining o‘xshashlik jihati mavjud. Biroq, bayram uchun dam olish
kunlari ishlash majburiyatlari bo‘lmagan kundir. Ta'til esa ish majburiyati bor kun, ammo ishchining shikoyati
yoki maxsus sabablari tufayli ishdan ozod qilinishidan farq gilinadi.
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Yugoridagi so‘zlarga gqaramasdan vazifani bajarib ko‘ring.
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Bo‘sh kataklarlarga to‘g‘ri keladigan iboralarni tanlab, suhbatni yakunlang.
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Ertaga taqvim bo'yicha gizil kun emas, ammo dam olamiz.
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Yillik ta'tildan foydalanish davrida maosh chigmaydimi?
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Farzand ko‘rgandan boshlab, 3oy beriladi.
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Do'stlarim bilan Pusanga bormogchimiz.
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HZASBIM| L. Rasmlarga qarab to‘g'ri keladigan so‘zlarni birlashtiring.
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Ivan kasallik ta’tiliga chigish uchun xodim bilan gaplashmoqda. Ikkalasi nima
haqgida gaplashayotganligini suhbat orgali bilib oling. Avval suhbatni ikki marta
eshiting.

ot WIS MG MOHQ.
Kasallik ta’tiliga chigmoqchi edim.

Ad Ul EoEH oL Of 2 AuL?
Kasallik ta'tili bo‘lsa, biron joyingiz og'riyaptimi?

ogt Ul oi2|7t & OFItA HE| U= a5 He
Al EMCL ot 2.

Ha, belim biroz og‘riyotganligi uchun kasalxonaga borgan
edim, operatsiya qilish kerak deyishdi.
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ZHESHC Oddiy operatsiya deyishdi. Bir haftalar kasallik ta'tiliga
oddiy chigsam bo‘ladiganga o‘xshaydi. —;}—:é;{—%ra\
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Xo'p, tushundim. Mana bu kasallik ta'tili anketaS| va kerakll R
hujjatlar ro‘yxati. Yaxshilab o‘gib chigib, hujjatlarni iloji boricha
tezroq topshiring.

Suhbatni takrorladingizmi? Unda quyidagi savollarga javob bering.

1. O|HI2 off HIIE MAGIEY 20 2? Ivan nima uchun kasallik ta'tiliga chigmogchi?
2. 0|52 A0t SOt HIIE M2 11 5|2 ? Ivan qanday vaqt davomida kasallik ta'tilini ishlatmogchi?
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E B 7} Kasallik ta'tili

ok 4 Kasallik ta'tiliga ganday ariza beriladi? Keling, kasallik ta'tiliga oid bo‘lgan
so‘zlarni birgalikda ko‘rib chigaylik.

e
87} 7} AR 847} 7|2t Ak
kasallik tufayli kasallik sabablari kasallik ta'tilining davri mansublik,
olingan ta'til alogadorlik, bog‘liglik
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lavozim favqulod vaqtida kasalxonadan chigib kasalxonada
alogaga chigish davolanmoq davolanmoq
ragami

2:0aoPm

ZE|oTt Zottt FHEZot
erta ishdan ishga chigmaslik sababsiz ishga
bo‘shamoq chigmaslik
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Yuqoridagi so‘zlarga gqaramasdan vazifani bajarib ko‘ring.
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Rasmlarga garab, to‘g'ri keladigan so‘zlarni birlashtiring.
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2. HIZHf Sf= BHS (270N B2t 2oMIQ.
Bo‘sh kataklarlarga to‘g'ri keladigan iboralarni namunadan tanlab, suhbatni yakunlang.
A
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1) 031-1717-5618
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Yugoridagi kasallik sababli, kasallik ta'tiliga ariza topshirish uchun ruxsat
berishingizni tilab golaman.
20154 g 1Y
1 aprel, 2015 yil
A2 27| 2t Bo'lim: Elektr muhandisligi bo‘limi
Md: O|B} |sm sharifi: lvan
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Ariza muddati 1 haftadan oshsa, tibbiy ma’lumotnomani ilova qgiling.
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ChES S 220 HotM L.

Quyidagi matnni o'gib, savolga javob bering.

B7}F MAM Tatil olish uchun ariza Y
Approval

of2iet 20| 317t MHME MESIQL| 5i2tal FAIZ HELIC
Quyida ko‘rsatilgan tarzda arizani topshirishga ruxsat berishingizni tilab golaman.

20154 78 24

oo a5 = 249 59 oA
Ismi sharifi HAE ﬂ Bo'lim va lavozim Mexanika borlimi
— menejiri
Mz Z7H( ) BMEFIH( )
S22 xayz ko'rish davrida ishdan dam olish dekret
Toifa &7} ( ) ARSIV ) 71EH( )
kasallik tufayli ta'til olish bir yillik ta'til boshga
AFS Sabab OE F7} Yozgi ta'til
71ZHAIZH 2015 78 259 ~ 2015\ 78 28
Muddat (vaqt) 2015-yil 25-iyul ~ 2015-yil 28-iyul
HALE 23
Jollanamdo Sunchon
010-234-5678
1. ®19] S/t AIEMS gt THE TEML,

Yuqorida ko‘rsatilgan ta'til uchun anzanlng mazmuniga to‘g'ri kelmaydigan gismni tanlang.
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Mehnat Standart Akti bo‘yicha yillik dam olish hagida tushuncha

HX S(57}) Rasmiy dam olish kunlari(Ta'til)
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Rasmiy dam olish kunlari(Ta'til)- “Mehnat me’yori to‘g'risidagi gounun”da belgilangan ta'til yoki dam olish
kunlari nazarda tutiladi. Mehnat me’yori to‘g‘risidagi gonunga binoan dam ollish kunlari 55-moddaga
muvofig ‘haq to‘lanadigan haftalik dam olish kuni’ (ish beruvchi ishchiga haftasiga o‘rtacha 1 marta

haq to‘lanadigan dam olish kunini berishi lozim.) va “Mehnatkashlar kunida belgilgangan gounun” ga
asoslangan ‘Mehnatkashlar kuni (har yil 1 may)’da bo‘ladi.
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OFX S2l(Z7}) shartnomaviy dam olish kunlari(ta'til)
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Shartnomaviy dam olish kunlari(ta’til)-Korxonaning jamoaviy bitimlari bilan belgilanib tatbiq etiladigan
dam olish kuni va ta'tiini nazarda tutadi. Ushbu shartnomaviy dam olish kuni “Mehnat me’yori to‘g‘risida”
gi gonuniga kiritimagan. Shuningdek, shartnomaviy dam olish kunini korxonaning jamoaviy bitimlarida
belgilagan holda tatbiq etib jamoaviy bitimlarida belgilagan masalalar to‘g‘risida ishchi va ish beruvchi
birgalikda riyo gilishi lozim.
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Dam olish vagqtlari Rasmiy dam olish kunlari Shartnomaviy dam olish kunlari
~ _ _mso9l I
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Hag to‘lanadigan dam olish kuni deb mehnat qilish majburiyati bor, lekin mehnat me’yorlari gonuniga
muvofig ishlamasdan dam olib kunlik to‘lovi amalga oshirilishga aytiladi. Haftasiga o‘rtacha 1 martdan
ziyod berish kerak bo‘lgan ish hagi beriladigan dam olish kunidir (Mehnat me’yorlari gonuni 55-modda).
Boshga tomondan, mehnat gilish majburiyati bor, lekin ishlayotgan firma qoidalari va jamoaviy bitimlar
bo'yicha dam oladigan kun uchun ish hagi to‘lanmaydi.
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@ EPS-TOPIK 7| eps-TOPIK Eshitish
1 va 2-shartlarlarni eshitib suhbat nima hagida ekangligini tanlang. Eshitishdan

oldin so‘zlarni diggat bilan ko‘rib chiging

[1~2] Tt2S E1 A0l THEF QX 1EHAL,
Quyidagini tinglab, suhbat nima hagida ekanligini tanlang
@ H7t A @ g7t 54 @ HIt AR @ FIt 712t
2. O 23 5Y @ ¥y &Y @AY §Y @ 22 &Y

3 va 4-shartlardagi savollarga to‘g‘ri javobni tanlang. 5-shartdagi suhbatni eshitib
to'g‘ri javobni tanlang. Eshitishdan oldin javob mazmunini diggat bilan ko‘rib

chiging.
[3~4] HES 10 Y2 EE NEHA L,
Savolni tinglab, to‘g‘ri javobni tanlang.
3. @, &A= tIEsthe @ U, THME MESHL.
4|, AARE O|0F/|oIM|2 @ Y|, "ot 7|7t= =RlotM 2.
4, @ Ax {IHE WAL @ Xz T/t 00,
® 715 5Y w0l @ TX| §7H2 HHSMR.
5. 0|08 E11 HE0| Y2 HES T=2HAL.
Suhbatni tinglab, savolga to‘g'ri javob bering
At off D8k 7+ 10 &L 77F? Qiz nima uchun tugilgan maskaniga bormogchi?
@© H{HL|Z7F OtEMAM @ 0| Z2E= M
Q@ 272 A4£0| UAHA @ 7tE0 ]7IE 20
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b E7| 2 Eshitish matni
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dor st HIHE LA 0I7H0]0]| 27 Qancha vaqt davomida kasallik ta'tili olmogchisiz?

20t

= 0| QAL R? Ish hagini olib dam oladigan kun bor deb eshitdim.

DU, @FU0ll otF= YokA| L0t Az S Lo,
Ha, haftasiga bir kun ishlamasa ham ish hagi to‘lanadi.

D OMIEA K20 12 SOF ZAGE] LHOF 3 MZ 7L 0127
Kasal bo‘lganligim sababli o‘tgan hafta bir hafta mobaynida ishga chigmadim. Topshiradigan
hujjatlar bormi?

2ol £ 4 U= I U L? Buyilgi ta'tilingiz bormi?
DO J7t0f ATt 7t 1 Q7
Bu ta'tilda tug‘ilgan maskaningizga bormogqchimisiz?
DU, L 7E =0 2 2 A CHERA0F & A 2012,
Ha, onamni sog'liglari yaxshi bo'Imagani sababli borib kelishimga to‘g‘ri keladi.
D Z4F0| HA0L, DM CHERML.
Tashvishlaringiz ham ko'p bo‘lsa kerak. Ehtiyot bo'lib borib keling.
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Eshitish bo'yicha kengaytirilgan mashglar

1. H3E =1 220 YE2 HES 1=28HAR.

Suhbatni tinglab, savolga to‘g'ri javobni tanlang.

= TS 0l o R/t L&

Qiz kelasi haftada nima uchun ta'til olmoqchi?
@ =120 STLYULL @ 139 LO| HUAFUIL.
Q@ HHUAM HAE ESL L.
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AL E7| If&2 Eshitish bo'yicha kengaytirilgan mashglar matni

CAYE, HE 30 32 B {HE 2 = US/LY HEHO| JHM HAE 2E A AN,

Boshlig, kelasi haftada 3 kunlik ta'til olsam bo‘ladimi? Shifoxonaga borib, tibbiy ko‘rikdan o‘tishim kerak.

= 127 Z0| 20| oF £0127? Rostanmi? Ahvolingiz juda yomonmi?

Of: 23 24 Ord| 2 HE0 7t HAS 20F 22t MR,

Unchalik emas, ammo kasalxonaga borib, ko‘rikdan o‘tishim kerakligini aytishyapti.

CLUN Q. LO[ HOLM BT = SHAXT StQURE +/=5 MK, AH0| MY S5t 7t

dZ 2 41ue.

Tushunarli. Ish ko'p, shu sababli band bo‘lamiz, ammo seshanbadan dam oling. Sog‘lig muhim bo‘lgani

uchun, sog‘ligni asrang.
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@ EPS-TOPIK ©{7| eps-torik ogish

1 va 2-topshiriglarda eng mos keluvchi so‘z birikmasi tanlanadi. Avvalgi
darslarda o‘rgangan so‘z birikmalarini yodga olib, topshirigni bajaring.

[1~2] HIZt0l S01Z 7HY L2 AS T2YN L.
Bo'sh kataklar o‘rniga eng mos keladigan javobni belgilang.

= 30 =AM S7HE 250 CEE AHollL.
Bu yil yozda kompaniyadan mehnat ta'tilini olsam, vatanimga borib kelaman.

® U= @MH Q@ HoH @ LIFotH
7t QHAH0| oF Z0tR. P SUHIIM #= A HIHL?
Kao'rinishingiz yaxshi emas. Vagtliroq uyga borib dam olishga nima deysiz?

HXY STt EZELICH Ha, ishdan vagtliroq chigib, uyga borib ko‘'raman.

@ 2ot S N ©® st @ F2{5t1

3 va 4-topshiriglarda dialogga sarlavha tanlansa, 5-topshiriqda esa mehnat ta'tili
haqgidagi mattni o‘qib, savollarga javob beriladi.

220 2o AL Quyidagi savollarga javob bering.

3. 71 07| 2E M= L0t SQF £/ 27 Bolalik bolganda gancha vaqt dam olinadi?

L 7he S0t & 4 U= 22 7IFHol FA 0.
3 oy davomida dam olsa bo‘ladigan gilib mehnat kodeksida belgilab go‘yilgan.

5 A2 2910 tisf 0|07 |5t Q&L 7I? Ular nima hagida suhbatlashmogda?

@ 78 77/t @ "It {7t @ SRt F7t @ =Lt 77t
Yok a3 sl iRl glo) B2 o 3 0182
Demak, kompaniyaga xabar bermay ishga bormaganmi?
Lt: 2271 2tQ . Shunga o'xshaydi.
= AMZE 229104 CHaH 0]0F7 |5t &L 77F? Ular nima to'grisida suhbatlashmogda?
@ E7h HC @ FAloI @ ZE[oILf @ FHZEIot
° Q 2 HOR Fot 2 Ot X2 AV FU2 Holl = YL 222 & A
A FE2z & AUXE A 80 T2t HEUCH 22419 2 B8 fE=2 Q Ul

LSIEX| (5 UL

Yillik bayramlar gonunan belgilangan kun bo‘lmasa-da, kompaniya dam olish kuni sifatida belgilagan
kunlardir. Ushbu kunlarga haq to‘lanishi yoki to‘lanmasligi kompaniyaning ichki tartib-qoidalariga garab har
xil. Ishchilar kuni gonuniy bayram sifatida kelishuv dam olish kunlari safiga kiritimagan.

HAIL. @ o'rniga go'yilishi mumkin bo‘lgan eng mos so‘z birikmasini toping.

=
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2H& A& O'gish bo'yicha kengaytirilgan mashglar

[1~3] RIZ}H0]l S01Z 7HY L2 XS T2HAL,

Bo‘sh kataklar o‘rniga eng mos keluvchi javobni toping.

CIXf Bt B3 77

go‘shimcha ish haqgi beriladi.

@45

20| YL HH 02 A Z5HL 20 SMHME i
Oylik maoshim kutganimga nisbatan kamroq chigibdi. Ish hagi bayonotini tekshirib chigishim lozim.
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Men Koreyada ishlamogchiman. Koreyadagi kompaniyaga ishga kirish uchun avvalo koreys tili bilimi

imtihoni(EPS-TOPIK)ni topshirish zarur.
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Har yillik asosiy mehnat ta'tili pullik ta'til bo‘lganligi sababli dam olmasdan ishlagan xodimga
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O‘gituvchining talaffuzini digqat bilan tinglang va takrorlang.

Talaffuz

1.0 2.0 3.0

Fe’l o‘zagi oxirida kelgan ‘L’ yoki ‘0’ undoshlaridan keyin ‘71, =, X X’ kabi undoshlar
kelsa, gattiq [T], [cc], [#], [M], [®] undoshlardek talaffuz gilinadi.
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